
Curriculum Vitae in formato europeoF O R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GINANNESCHI DANIELA

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

       Codice fiscale      

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 05/07/1968

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  DAL 23/08/1988 FINO AD OGGI
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Azienda Ospedaliera Universitaria Senese 
Viale Bracci, 14 – 53100 SIENA

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria
• Tipo d’impiego Infermiera 

• Principali mansioni e
responsabilità

Infermiera a tempo indeterminato/pieno presso il reparto di Malattie Infettive. 
Gestione del processo assistenziale nella specificità delle patologie infettive ed 
epatologiche, esperienza ambulatoriale e nell’assistenza domiciliare dei pazienti
con HIV (legge 135/90), secondo turnazione programmata.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Anno 2019 
• Nome e tipo d’istituto

d’istruzione o formazione
Università degli studi di Siena
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
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• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Management e gestione dei processi sanitari, pedagogia, didattica e ricerca ad 
indirizzo sanitario.

• Qualifica conseguita Dottore Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
110/110

• Date (da – a) Anno 2006 
• Nome e tipo d’istituto

d’istruzione o formazione
ITAS Monna Agnese Siena

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Psicologia, pedagogia, igiene, economia, diritto, merceologia.

• Qualifica conseguita Dirigente di Comunità
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
90/100

• Date (da – a) Anno 1988 
• Nome e tipo d’istituto

d’istruzione o formazione
Scuola Infermieri Professionali dell’USL 30 Senese

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Materie di assistenza infermieristica teorica e tirocinio pratico come da piano di 
formazione professionale di base

• Qualifica conseguita Infermiera Professionale
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

RICONOSCIUTE CAPACITÀ E COMPETENZE PROFESSIONALI, ESERCITATE SIA IN 
AUTONOMIA CHE IN TEAM, IN PARTICOLAR MODO SU TEMATICHE 
INFETTIVOLOGICHE. BUONE COMPETENZE DIDATTICHE ACQUISITE DURANTE 
ATTIVITÀ DI DOCENZA PRESSO CORSI DI FORMAZIONE PER OSS, PERSONALE 
SANITARIO DELL’AOUS, STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA 

DELL’UNIVERSITÀ DI SIENA. 

MADRELINGUA ITALIANA

    Inglese 
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             CAPACITÀ E 
COMPETENZE          PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e

della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.

ALTRE LINGUE



• Capacità di lettura BUONA (B2)

• Capacità di scrittura BUONA (B2)

• Capacità di espressione
orale

BUONA (B2)

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente

multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione è
importante e in situazioni in cui

è essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e

sport), ecc.

Buone capacità relazionali con tutte le figure professionali dell’ambito 
lavorativo, capacità di lavoro in team; buona relazione con l’utente sia 
connazionale che straniero, acquisita nel corso degli anni nell’ambito 
lavorativo fortemente multiculturale.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attività di
volontariato (ad es. cultura e

sport), a casa, ecc.

Buone capacità organizzative esplicitate nell’attività lavorativa e di 
didattica, acquisite durante l’attività lavorativa e durante corsi di laurea, 
formazione e tirocini.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Buone capacità di utilizzo dei principali programmi informatici (word, 
Excel, power point, access..) e motori di ricerca.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

-Buona capacità di adattamento ai cambiamenti, curiosità e desiderio di 
imparare cose nuove. 

-Consigliera dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche mandato 
2021/2024

-Referente infermieristica Team AID per l’area della Medicina Interna, DAI 
delle Scienze Mediche (nomina come da nota della Direzione Sanitaria n° 
23425 del 5/11/2019 e n° 18930 del 14/09/2021)

-Facilitatrice del Rischio Clinico dal 2021

PATENTE O PATENTI Patente B
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ALLEGATI

ATTIVITA’ DI DOCENZA

CORSI DI FORMAZIONE PER OSS AOUS

-controllo e prevenzione delle infezioni (corso OSS FC anno 2024)

-controllo e prevenzione delle infezioni (corso OSS FC anno 2023)

-controllo e prevenzione delle infezioni (corso OSS FC anno 2022)

-“igiene ed epidemiologia” (corso abbreviato OSS anno 2020/2021)

-“controllo prevenzione delle infezioni” (corso OSS-FC anno 2020)

-“Prestazioni  assistenziali  per  l’attuazione  di  percorsi  riabilitativi”  anno
formativo 2013/2014 (corso per OSS con formazione complementare)

-“Igiene  e  comfort  alberghiero”,  anno  formativo  2012/2013  (corso
integrativo post base per OSS)

-“Igiene  e  comfort  ambientale”,  anno  formativo  2011/2012  (corso
integrativo abbreviato per OSS)

-“Interventi sanitari per la persona e la famiglia” anno formativo 2009/2010
e 2008/2009 (corso OSS)

-“Dietologia”, anno formativo 2003 (modulo integrativo post base per OSA)

-“Interventi  sanitari  rivolti  alla  persona”,  anno  formativo  2002  (modulo
integrativo post base per OSA)

CORSI DI LAUREA IN INFERMIERISTICA

-Seminario sulle precauzioni e i dispositivi di protezione individuali nelle
malattie  a  trasmissione parenterale  e  da contatto  2012/2013,  2013/2014,
2019/2020

CORSI DIPARTIMENTALI AOUS

-Update medicine 2023 tot  3 ore

-Addestramento  a  vestizione,  svestizione  e  utilizzo  dei  dispositivi  di
protezione individuale (ANNI 2021, 2022, 2023 e 2024 tot 17 ore)

-Prevenzione  delle  infezioni  correlate  all’assistenza  da  germi
multiresistenti aa 2015 e 2016

-Influenza A/H1N1 aspetti clinici ed organizzativi anno 2009

-“AIDS e relazione di cura: ancora pregiudizi?” due edizioni 2012 e due
edizioni 2011

ATTIVITA’ FORMATIVA SPECIFICA

Aggiornamento e formazione “Le problematiche AIDS correlate” svolti dal
1991 fino ad anno corrente, istituiti dalla Regione Toscana per il personale
dei reparti di Malattie Infettive come previsto dalla Legge 135/90. CREDITI
36 ANNUI.
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ATTIVITA’ FORMATIVA GENERALE

OBBLIGO FORMATIVO:

TRIENNIO 2017-2019: CREDITI 203,6/120

TRIENNIO 2020-2022: CREDITI 409.2/60

TRIENNIO 2023- 2025: CREDITI 265/70

-GUIDA  PRATICA  ALLE  RESPONSABILITà  IN  AMBITO  SANITARIO  –
PARTE 1 ((FAD CAST EDUTAINMENT ) 28,8 ECM 29/4/2024

-1°  GIORNATA  INFETTIVOLOGICA  SENESE:  INFEZIONI  BATTERICHE,
VIRALI  E  FUNGINE TRA PASSATO,  PRESENTE E FUTURO (Four  Point
Sheraton – Siena 20/02/24) 7 crediti formativi.

-LA  POPOLAZIONE  TRANSGENDER:  DALLA  SALUTE  AL  DIRITTO
15/04/2023 (FAD EDUISS) 16 ORE

-PAURA  PANICO  E  CONTAGIO  NELLA  RELAZIONE  TRA  OPERATORE
SANITARIO E PAZIENTE ADULTO, 3/8/2023 (FAD in MED) 12 ore

-LA COMUNICAZIONE SCIENTIFICA ATTRAVERSO LA PUBBLICAZIONE DI
ARTICOLI E L’ORGANIZZAZIONE DI EVENTI. QUARTA EDIZIONE APRILE
2023 (FAD EDUISS) 32 ORE

-INTRODUZIONE AL FENOMENO DELL’ANTIBIOTICO RESISTENZA E AL
SUO  CONTRASTO  IN  AMBITO  UMANO  E  VETERINARIO  (II  EDIZIONE)
28/03/2023 (FAD EDUISS) 16 ORE

-L’IGIENE DELLE MANI  PER LA PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE
INFEZIONI IN AMBITO ASSISTENZIALE. OTTOBRE 2023 (FAD EDUISS) 4
ORE

-IL  MIGLIORAMENTO  CONTINUO  DEI  PIANI  DI  CONTRASTO  ALLE
INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA: IL CONFRONTO COME BASE
VERSO L'ECCELLENZA 25/01  29/03 2022 (FORMAS) videoconferenza 15
ore

-CONSENSO E DISPOSIZIONI ANTICIPATE DI TRATTAMENTO (DAT) LEX
219/2017. 31/03/2022 webinar 4 ore

-SARS-COV-2: UPDATE 2021 (FORMAS) 4 ore

-LA  TUTORSHIP  NELLA  FORMAZIONE  DELLA  PROFESSIONE
INFERMIERISTICA 6/10/2021 (AOUS) 8 ore

-VALUTAZIONE  E  GESTIONE  DEL  PAZIENTE  DISFAGICO  12/10/2021
videoconferenza 4 ore

-CORSO DI FORMAZIONE PER FACILITATORI DEL RISCHIO CLINICO ott.
Dic. 2021 (tenutosi c/o videoconferenza webinar + formazione sul campo)
30 ore

-NOTIFICA  E  SORVEGLIANZA  DELLE  ESPOSIZIONI  PROFESSIONALI  A
MATERIALE BIOLOGICO 3/11/2021 (AOUS) 3 ore

-FORMAZIONE  A  CASCATA  AID:  ANTIMICROBIAL  STEWARDSHIP,
INFECTION PREVENCTION E DIAGNOSTIC STEWARDSHIP (AOUS) 8 ore

-AUDIT  PER  LA  GESTIONE  DEL  RISCHIO  CLINICO  ALL'INTERNO
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DELL'AOUS 2021 (sede propria) 4 ore

-IL  MIGLIORAMENTO  CONTINUO  DEI  PIANI  DI  CONTRASTO  ALLE
INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA: IL CONFRONTO COME BASE
VERSO L'ECCELLENZA 14/12/2021) (FORMAS) videoconferenza 5 ore

-LA SIMULAZIONE IN INFERMIERISTICA: INTRODUZIONE ED ELEMENTI
GENERALI 21/03/2021 (FAD in MED) 7 ore

- Training group operatori COVID, 2020, (AOUS)

-  La  ventilazione  non  invasiva  in  pazienti  affetti  da  COVID-19  e  altre
insufficienze respiratorie, 2020 (FORMAS)

-  Cannabis  a  scopo  terapeutico.  Combattere  il  dolore  sempre,  2020
(FORMAS)

-  Good clinical  practice (GCP)  per  la  corretta  gestione e  conduzione di
sperimentazioni cliniche, 2020 (FORMAS)

- La consapevolezza dei rischi dell’uso del web e dei social da parte del
personale del SSR, 2020 (FORMAS)

- PASS-percorsi assistenziali per soggetti con bisogni speciali. Modulo 1:
persone con disabilità e cure sanitarie, 2020 (FORMAS)

-  Delibera  n.  1380  del  27/12/2016:  la  rete  tempo-dipendente  per  “il
trattamento  del  trauma  maggiore”  nelle  aree  vaste  della  regione
Toscana, 2020 (FORMAS)

- Cambia la relazione con il paziente? Consenso, disposizioni anticipate di
trattamento,  cure  palliative e  obblighi  professionali  a  seguito  della
legge n. 219/2017, 2020 (FORMAS)

- Corso base in materia di radioprotezione, 2020 ((FORMAS)

- Rischio biologico: principi generali e focus su TBC e vaccinazioni, 2020
(FORMAS)

- COVID-19: guida pratica per operatori sanitari, 2020 (FadInMed)

-  Gli  effetti  della  legge  24/2017  sulla  responsabilità  professionale  degli
infermieri, 2020 (FadInMed)

- Prevenire, riconoscere e disinnescare l’aggressività e la violenza contro
gli operatori della salute, 2020 (FadInMed)

- L’infermiere e le cure palliative, 2020 (FadInMed)

 - Formazione sul modulo richieste da reparto a magazzino ESTAR, 2019
(AOUS)

- Corso FAD: prevenzione della corruzione e dell’illegalità in sanità, 2019
(FORMAS)

- Cartella clinica integrata: aspetti medico legali, responsabilità, privacy e
valore giuridico. 2019 (AOUS)

- Identificazione e gestione della sepsi, 2019 (AOUS)

-CORSI BLSD anni 2022 - 2019 - 2015 – 2013 – 2009 - 2007 – 1998

-CORSO METal-esecutore anno 2012

-CORSO PER LA PREVENZIONE INCENDI PER LAVORATORI anni 2021,
2019 e 2001 
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-Corso aziendale: ”LEAN Workshop 4” AOUS, anno 2017 

-Corso aziendale: “LEAN Workshopn1” AOUS, anno 2016

-Corso FAD “La sicurezza del paziente, risk management” (Age.na.s. cod.
106511-1 ) anno 2015

-Corso FAD “Ebola” (FNOMCeO e IPASVI cod. 113902) anno 2015

-Corso FAD “Gestione della BPCO”  (ZADIG e IPASVI cod. 110839) anno
2015

-Corso FAD “Gestione della chemioterapia” (ZADIG e IPASVI cod. 109362)
anno 2015

-Corso FAD “Gestione delle linee venose” (ZADIG e IPASVI cod. 108646)
anno 2015

- Corso FAD “L’evidence based practice delle procedure infermieristiche”
(ZADIG e IPASVI cod. 107488) anno 2015

-“Malati  cronici  e  bisogni  di  salute  emergenti.  La medicina  integrata in
Italia”. Azienda USL 9 Grosseto, anno 2014.

-Corso  FAD  “governo  clinico:  innovazioni,  monitoraggio  performance
cliniche, formazione” (FNOMCeO, IPASVI cod. 66270) anno 2014

-Corso  FAD  “Incentivare  l’allattamento  al  seno  come  strategia  di
promozione della salute” (Zadig srl, cod. 67683) anno 2014

-Corso  FAD  “Il  blocco  neuromuscolare  in  età  pediatrica”  (PLANNING
CONGRESSI srl, cod. 38-72542) anno 2014

-Corso FAD “Il programma nazionale esiti: supporto alle attività di audit
clinico ed organizzativo” (FNOMCeO e IPASVI, cod. 69597) anno 2014

-Corso  FAD  “Movimentazione  manuale  dei  carichi”  (collegio  IPASVI  di
Lucca, cod. 642013038899) anno 2013

-Corso FAD “appropriatezza delle cure” (FNOMCeO, cod. 43003) anno 2013

-Corso  FAD “La  sicurezza  dei  pazienti  e  degli  operatori”  (FNOMCeO e
IPASVI, cod 22943) anno 2012

-Corso FAD “Il governo clinico” (FNOMCeO e IPASVI, cod. S321113) anno
2012

-Corso  aziendale  AOUS “Il  sistema di  qualità  –  manuale  di  qualità  per
U.O.” 15/16 giugno 2011.

-Corso FAD “Progetto carta sanitaria elettronica della regione Toscana”
(cod. 102010024714) anno2011

-Corso FAD “Root Cause Analisis RCA” (cod. S932113) anno 2011

-Corso FAD “L’audit clinico” ((cod. 13839) anno2011

-Corso  aziendale:  Introduzione  della  procedura  dipartimentale:  la
trasfusione degli emocomponenti. AOUS anno 2010

-Corso aziendale “Positivo  scomodo:  prevenzione della  discriminazione
delle persone HIV positive” .AOUS anno 2010

-On the job: tirocinio guidato per la diffusione della procedura aziendale
“Gestione  dei  documenti”  e  per  l’elaborazione  di  procedure  generali
essenziali nei dipartimenti aziendali. AOUS anno 2009

-  Corso  di  lingua  inglese  orientato  all’assistenza,  modulo  1C.  (Centro
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Linguistico di Ateneo) AOUS anno 2009

-Corso teorico pratico sulla ventilazione non invasiva. AOUS anno 2009

-Corso: Il neonato in sala parto, aspetti pratici. AOUS anno 2009

-Corsi FAD tramite sito ECCE-inFAD per un totale di 32 crediti ECM per
l’anno 2008

-Corso,  studio,  realizzazione,  sperimentazione  cartella  clinica  integrata
medico/infermieristica. AOUS anno 2008

-Corso  “L’ospedale  per  intensità  di  cura  e  nuovi  modelli  organizzativi:
attualità e prospettive”. AOUS anno 2008

-Corsi FAD tramite sito ECCE-inFAD per un totale di 20 crediti ECM per
l’anno 2007

-Corso “Introduzione all’E Learning nei processi formativi degli infermieri;
supporto e guida all’utilizzo delle procedure FAD. AOUS anno 2007

-Corso  “Responsabilità  giuridica  nella  gestione  e  somministrazione  dei
farmaci”. Pisa anno 2007

-Corso  “Formazione  di  infermieri  rilevatori  per  l’effettuazione  di
un’indagine di prevalenza delle UdP in tutta la regione Toscana”. AOUS
anno 2006

-Corso  “Sicurezza  e  salute  dei  lavoratori  esposti  a  chemioterapici
antiblastici in ambiente sanitario”. AOUS anno 2006

-Corso “ La gestione dei farmaci antiblastici e degli accessi venosi centrali
e periferici”. AOUS anno 2005

-Corso “Le manovre diagnostico-terapeutiche in oncoematologia”. AOUS
anno 2005

-Corso  “Inquadramento  delle  principali  malattie  ematologiche  e  delle
complicanze infettive in corso di leucemia”. AOUS ano 2005

-Questionari  tratti  dalle  linee  guida  regionali  su:  mal  di  schiena,  ictus,
scompenso  cardiaco,  menopausa,  ulcere  da  decubito,  epilessia  per  un
totale di 12 crediti ECM. Anno 2004

-Corso “Infermiere e processo di assistenza”. AOUS anno 2004

-Corso “Ospedale senza dolore” come referente di U.O. AOUS anno 2004

-Corso “Documentazione sanitaria: cartella clinica infermieristica”. AOUS
anno 2003

-Corso “La responsabilità professionale degli operatori sanitari alla luce
delle attuali normative”. AOUS anno 2003

Consapevole  delle  sanzioni  penali  in  caso  di  dichiarazioni  mendaci  e

falsità  in  atti  (art.  76  DPR  445/2000),  dichiaro  che  quanto  sopra

corrisponde a verità, inoltre autorizzo al trattamento dei miei dati personali

in conformità con quanto previsto dal Decreto Legislativo 196/2003.

Siena 11/11/2024

Curriculum vitae Ginanneschi Daniela Pagina 8



In fede      Daniela Ginanneschi
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