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INFORMAZIONI PERSONALI Moris Rosati 

 
  Indirizzo

                      
                      
 

 Cellulare

v Codice Fiscale 

e-mail personale 
e-mail aziendale 
e-mail pec 

   ResearchGat

 
ESPERIENZA PROFESSIONALE   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
 

dal 1agosto 2022 
ad oggi 

Posizione Funzionale/disciplina: Coordinatore Infermieristico  
Ospedale S. Maria alle Scotte, Siena – U.O.C. Cardiologia – Terapia Intensiva Cardiologica (UTIC) 
Azienda ospedaliero-universitaria Senese  

dal 1febbraio 2014 
al 31 luglio 2022 

Posizione Funzionale/disciplina: Infermiere  
Ospedale S. Maria alle Scotte, Siena – U.O.C. Rianimazione DEA e dei Trapianti 
Azienda ospedaliero-universitaria Senese  

dal 16 aprile 2004 
al 31 gennaio 2014 

Posizione Funzionale/disciplina: Infermiere 
Ospedale S. Maria alle Scotte, Siena – U.O.C. T.I. Medicia Critica e Perioperatoria 
Azienda ospedaliero-universitaria Senese 

da Novembre 2021 
a Settembre 2023 Laurea Magistrale in  “SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE” 

livello EQF 7 

 Durata biennale (120 CFU), presso Università degli Studi di Siena, dipartimento di Medicina Molecolare 
e dello Sviluppo - Siena. (Classe LM/SNT1 delle Lauree magistrali nelle Scienze Infermieristiche e 
Ostetriche).  Votazione 110/110. Argomento e Titolo della tesi: “Quiet Quitting: lavorare lo stretto 
indispensabile è possibile in ambito sanitario?”  Realtore: Prof. Ferretti Fabio 

da Dicembre 2018 
a Novembre 2019 

Master di I° livello in “MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO       
NELL'AREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE” 

livello EQF 7 

 Durata annuale per un totale di 1500 ore (60 CFU), presso Università Telematica Pegaso – Napoli,         
14-11-2019. Argomento e Titolo della tesi: “Istituzione e Strutturazione della figura Infermieristica 
nell'emergenza intraospedaliera sulla base delle linee di indirizzo della Regione Toscana per la gestione 
delle emergenze intraospedaliere 2019”  Realtore: Dr. Donato Narciso 

da Settembre 2017 
a Ottobre 2018 Master di I° livello in “RICERCA CLINICA IN AMBITO SANITARIO” livello EQF 7 

Durata annuale per un totale di 1500 ore (60 CFU), presso Università Telematica Pegaso – Napoli,          
16-11-2018; votazione 30/30. Argomento e Titolo della tesi: “L’infermiere nel trasporto inter-
ospedaliero per la sicurezza ed il corretto handover dei pazienti dimessi dalla Terapia Intensiva: Uno 
studio osservazionale retrospettivo”  Realtore: Dr.ssa Calderini Claudia 

da Settembre 2000 
a Dicembre 2003 Laurea di I° livello in “INFERMIERISTICA” livello EQF 6  

Durata triennale (180 CFU), presso Università degli Studi di Siena, Facoltà di Medicina e Chirurgia – Siena, 
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COMPETENZE PERSONALI   
 

 

10-12-2003; votazione 110/110. Argomento e Titolo della tesi:  Basic Life Support: indagine 
conoscitiva sulla formazione degli infermieri”  Realtore: Dr. Lorenzo Baragatti 
 

 
da Settembre 1992 

a Giugno 1997 

 

Diploma di Scuola Media Superiore 

 
 

livello EQF 4  

Maturità Professionale delle industrie elettriche ed elettroniche conseguita nell’anno scolastico 1996/97 
presso l’Istituto Professionale Statale per l’Industria e l’Artigianato “G. Marconi” di Siena -Votazione 
Finale: 52/60  
 

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue 
COMPRENSIONE  PARLATO  

PRODUZIONE 
SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B2 B2 B2 B2 B2 

 Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  

Docenze  Università degli Studi di Siena: 
Corso di Laurea triennale (DM 270) in INFERMIERISTICA 
(abilitante alla professione sanitaria di Infermiere) - Dipartimento Scienze Mediche, 
Chirurgiche e Neuroscienze 

o Docenza: “Metodologia della richerca” (corso integrato di metodologia della ricerca 
infermieristica) 28 ore - dall’ a.a. 2023-24 all’ a.a. attuale. 

o Docenza: “Infermieristica clinica 3” (corso integrato di infermieristica clinica 1)              
14 ore - dall’ a.a. 2022-23 all’ a.a. attuale. 

o Tutor d’aula: “Anestesiologia e Terapia Intensiva” (corso integrato di Infermieristica 
Clinica in Area Critica) 4 ore - dall’ a.a. 2015-16 all’ a.a. 2019-2020. 

o Tutor di tirocinio clinico dall’anno 2006 al 2022. 

 Università degli Studi di Siena: 
Corso di Laurea triennale (DM 270) in OSTETRICIA 
(abilitante alla professione sanitaria di Ostetrica/o) - Dipartimento Medicina Molecolare e 
dello Sviluppo 

o Docenza: “Metodologia della ricerca infermieristica” (corso integrato di metodologia 
della ricerca in ostetricia e ginecologia) 18 ore  dall’ a.a. 2022-23  all’ a.a. attuale. 

 Università degli Studi di Siena: 
Master Universitario di I° livello  “INFERMIERISTICA DI AREA CRITICA E DELL' EMERGENZA” 
Componente comitato scientifico e referente per l’organizzazione e la didattica del Master. 

o Docenza: “Evidence Based Nursing (EBN)” (1° modulo: Organizzazione e ricerca 
infermieristica ed ebn in area critica); 4 ore a.a. 2020-21; 4 ore a.a. 2021-22; 4 ore 
a.a. 2022-23. 

o Docenza: (Laboratorio) “Strutturazione di un protocollo di ricerca” 4 ore a.a.           
2020-21; 4 ore a.a. 2021-22 

o Docenza: Strutturazione di un protocollo di ricerca (1° modulo: Organizzazione e 
ricerca infermieristica ed ebn in area critica) 4 ore - a.a. 2020-21 

o Docenza: (laboratorio) “Evidence Based Nursing (EBN) e ricerca" (1° modulo: 
Organizzazione e ricerca infermieristica ed ebn in area critica) 4 ore - a.a. 2020-21 

o Docenza: (laboratorio) “Ventilazione meccanica e monitoraggio emodinamico” (3° 
modulo: Infermieristica in ambito intensivo) 4 ore a.a. 2020-21 
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o Docenza: (laboratorio) “simulazione casi clinici” (4° modulo: Infermieristica 
dell’emergenza/urgenza in-hospital) 2 ore - a.a. 2020-21 

o Docenza: (laboratorio) “Simulazioni Technical Skill Emergenze Situazioni Speciali” (4° 
modulo: Infermieristica dell’emergenza/urgenza in-hospital) 4 ore - a.a. 2020-21 

o Docenza: (laboratorio) “ecografia Infermieristica ed accesso venoso ecoguidato” (5° 
modulo: Innovation technology assessment) 6 ore - a.a. 2020-21 

o Docenza: (laboratorio) “Handover e valutazione delle performance technical skill e non 
techinical skill” (6° modulo:  Non technical skill) 4,5 ore – a.a. 2020-21 

 Università degli Studi di Siena: 
Master universitario di I° livello “FUNZIONI di COORDINAMENTO nelle PROFESSIONI 
SANITARIE“ 

o Incarico di docenza: “L’EBP nelle professioni sanitarie” (3° modulo: Il management 
sanitario);       2 ore  a.a. 2020-2021; 2 ore a.a. 2021-22; 2 ore a.a. 2022-23. 

 Università degli Studi di Chieti – Pescara 
Master universitario di I° livello “INFERMIERISTICA DI FAMIGLIA, COMUNITÀ E WELFARE 
TERRITORIALE” Coordinatrice: Prof.ssa Gabriella Mincione 

o Incarico di Docenza: “Nursing alla persona con problemi respiratori cronici” 8 ore (1 CFU) a.a. 
2023-24 (DA ESPLETARE 21-22 MARZO 2025) 

 Azienda ospedaliero-universitaria Senese: 
o Corso abbreviato per Operatore Socio Sanitario (OSS); Insegnamento: Interventi 

sanitari per la persona con disagio psichico. 9 ore anno 2021/22; 9 ore anno 
2022/23; 12 ore anno 2023/24. 

o Corso abbreviato per Operatore Socio Sanitario (OSS) percorso sperimentale 
scolastico (istituto Caselli, Siena). Insegnamento: Interventi sanitari per la persona 
con disagio psichico. 9 ore anno 2021/2022; 9 ore anno 2022/23 

o Corso di Formazione Residenziale (RES) di 5 ore. Argomento: “BLSD Basic Life 
Support Defibrillator nell’adulto”. Varie edizioni anno 2016, 2017, 2018, 2019, 
2020, 2021. 

o Corso di Formazione Residenziale (RES) di 8 ore per corso base oppure 4 ore per 
corso retraining. Argomento: “PBLSD Pediatric Basic Life Support Defibrillator nel 
bambino e lattante”. Varie edizioni annuali dall’anno 2014, 2015, 2016, 2017, 
2018, 2019, 2020, 2021. 

o Corso di Formazione Residenziale (RES) di 2 ore. Argomento: “ADDESTRAMENTO 
ALL’UTILIZZO IN SICUREZZA DEI DISPOSITIVI MEDICI TAGLIENTI E DEGLI AGHI DI 
SICUREZZA”. Organizzato da Azienda  ospedaliero-universitaria Senese. 12 Ed. 
anno 2022; 2023. id corso: 90220220727721. ECM 2,8 

o Corso di Formazione Residenziale (RES) di 4 ore. Argomento: “LA VENTILAZIONE 
MECCANICA NON INVASIVA (NIMV)”. Organizzato da Azienda  ospedaliero-
universitaria Senese. 6 Ed. anno 2022 

o Corso di Formazione Residenziale (RES) di 4 ore. Tema: “RIUNIONI PERMANENTI 
DAL TEMA: ASSISTENZA AI PAZIENTI CON ISCHEMIA CEREBRALE IN FASE ACUTA”. 
Organizzato da Azienda  ospedaliero-universitaria Senese. 2 ed. 5 e 16 novembre 
2021.  id corso: 202107000000150. ECM 8 

o Corso di Formazione a distanza  (FAD) in modalità sincrona. Durata 3 ore. Argomento: 
“IL CONTRIBUTO DELLA RICERCA INFERMIERISTICA A SUPPORTO DELL'AGIRE 
PROFESSIONALE”. Organizzato da Azienda ospedaliero-universitaria Senese. 2 
edizioni anno 2020.  Id corso: 202007000000117. ECM 4,5; 1 dizione anno 2021 
(21-12). 

o Corso di Formazione misto Residenziale (RES) 4 ore + simulazione 4 ore. Argomento: 
“GESTIONE DEL PAZIENTE CRITICO AFFETTO DA COMPLICANZE COVID-19 NEI VARI 
SETTING ASSISTENZIALI”. Organizzato da Azienda ospedaliero-universitaria Senese. 
8 edizioni anno 2020.  Id corso: 202007000000086. ECM 14,4 

o Corso di Formazione Residenziale (RES) di 4 ore. Argomento: “GESTIONE DEL 
DELIRIUM IN AREA MEDICA”.  Organizzato da Azienda Ospedaliera Universitaria 
Senese. Varie edizioni nell’anno 2018. ECM 6 
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o Corso di Formazione Residenziale (RES) di 4 ore. Argomento: “LA VENTILAZIONE 
MECCANICA NON INVASIVA (NIMV)”. Organizzato da Azienda  ospedaliero-
universitaria Senese. Varie edizioni annuali negli anni 2017 e 2018. 

o Corso di Formazione Residenziale (RES) di 4 ore. Argomento: “DELIRIUM: 
PREVENZIONE, VALUTAZIONE E TRATTAMENTO IN SETTING A BASSA, MEDIA ED 
ALTA INTENSITÀ”. Organizzato da Azienda  ospedaliero-universitaria Senese. Varie 
edizioni annuali negli anni 2016 e 2018. 

o Evento formativo (RES) di 2 ore. Argomento: “RICERCA INFERMIERISTICA E SVILUPPO 
PROFESSIONALE: RISULTATI DELLO STUDIO LE COMPLICANZE DELLA NUTRIZIONE 
ENTERALE NEI REPARTI DI MEDICINA e PRESENTAZIONE DELLO STUDIO MOST MOBILE 
OPPORTUNITY AGAINST STRESS”.  Organizzato da Azienda  ospedaliero-universitaria 
Senese. 29 novembre 2021.  (id corso: proposta n°2676 del 15/11/2021) Non previsti 
ECM 

 Altro: 
o Corso di Formazione a distanza (FAD) di 4 ore. Argomento: “L’INFERMIERE IN 

TERAPIA INTENSIVA E L’UMANIZZAZIONE DELLE CURE”. Organizzato da Accademy 
srl. Anno 2017 

Esperienze 
Istituzionali 

 Estar – Regione Toscana (Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale) 
COMPONENTE TITOLARE della commissione esaminatrice per: “concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti nel profilo di collaboratore professionale 
sanitario - infermiere (cat. d) (076/2019/con)”  

(Determinazione Dirigenziale n. 1283 del 13/09/2019) 
 Regione Toscana 

Costituzione gruppo di esperti ai sensi art. 42 comma 8 lr n.51/2009 rivolto alle pratiche di 
prevenzione e controllo delle infezioni con l’obiettivo di mettere a disposizione competenze 
e di raccogliere elementi utili per assicurare una maggiore omogeneità di approccio, in 
un’ottica di promozione della qualità e sicurezza delle cure. 

(Regione Toscana - Delibera n 1439 del 17-12-2018) 

Capacità e 
Competenze 

tecniche-professionali 

 Istruttore BLS-D Basic Life Support Defibrillator secondo Linee Guida IRC                                       
(Italian Resuscitation Council); 

 Istruttore PBLS-D Pediatric Life Support Defibrillator secondo Linee Guida ILCOR (International 
Liaison Committee on Resuscitation); 

 Buone competenze tecniche legate alla gestione assistenziale infermieristica e alla tecnologia in 
ambito d’area critica e dell’emergenza. Competenze acquisite in ambito del percorso formativo, 
professionale, e con studio individuale. 

 Buone competenze EBN (Evidence Based Nursing) e nell’ambito della ricerca in ambito sanitario. 
Competenze acquisite con formazione specifica e con studio individuale. 

Formazione e Certificazioni 
nell’ambito della 

RICERCA SANITARIA ed 
EVIDENCE BASED 

NURSING/PRACTICE 

 Corso di formazione universitaria in “REVISIONI SISTEMATICHE, META ANALISI E 
METODOLOLOGIE PER L'ELABORAZIONE DI LINEE GUIDA IN AMBITO SANITARIO”  
Durata di 75 ore (3 CFU) organizzato da Università degli Studi di Siena - Dipartimento di Scienze 
Mediche, Chirurgiche e Neuroscienze per l’ A.A. 2020/2021. (Dicembre 2020-Aprile 2021). 

 Corso di Formazione “GOOD CLINICAL PRACTICE (GCP) PER LA CORRETTA GESTIONE E 
CONDUZIONE DI SPERIMENTAZIONI CLINICHE” 
Durata 4 ore (6 ECM) in modalità FAD asincrona organizzato da FORMAS (Laboratorio Regionale 
per la Formazione Sanitaria) – Regione Toscana (23-31 dicembre 2020). 

 Corso di Formazione “IL PROTOCOLLO DI RICERCA CLINICA: DAL QUESITO ALLA STESURA” 
Durata 8 ore (9 ECM) in modalità FAD sincrona organizzato GIMBE EVIDENCE FOR HEALTH 
Fondazione GIMBE | Via Amendola, 2 - 40121 Bologna (15 dicembre 2020). 
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 Membro “gruppo ricerca infermieristica” dell’Azienda ospedaliero-universitaria Senese          
(prot. 21414 del 23-10-2018 autorizzazione Direttore Sanitario 21-11-2018). 

 Corso di formazione “L’UTILIZZO DELLE EVIDENZE SCIENTIFICHE NELLA PRATICA 
DELL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA” 
Durata 12 ore in modalità RES + laboratorio + autoapprendimento organizzato da Azienda 
ospedaliero-universitaria Senese (non accreditato) Docente: Prof. FERRETTI FABIO - Università 
degli Studi di Siena. (maggio – settembre 2017) 

 Corso di formazione “LA METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA: MODULO BASE” 
Durata 16 ore (15 crediti ECM) in modalità RES organizzato da Azienda ospedaliero-universitaria 
Senese (Id corso: 201707000000001) Docente: Prof. RASERO LAURA - Università degli Studi di 
Firenze. Non previsto esame finale. (2-3 febbraio 2017) 
 

Formazione e Certificazioni 
nell’ambito della 

EMERGENZA-URGENZA 
ed AREA CRITICA 

 Istruttore BLS-D Basic Life Support Defibrillator 
secondo Linee Guida IRC (Italian Resuscitation Council) 
Attestato istruttore anno di corso 2016 

 Istruttore PBLS-D Pediatric Life Support Defibrillator  
Certificazione SIMEUP (Società Italiana di Medicina d’Emergenza e Urgenza Pediatrica)  
secondo Linee Guida ILCOR (International Liaison Committee on Resuscitaion) 
Attestato Istruttore anno di corso 2014 

 METal Medical Emergency Team ALert 
secondo Linee Guida IRC (Italian Resuscitation Council) 
Attestato esecutore anno di corso 2013 

 ACLS Adult Advanced Life Support 
secondo Linee Guida AHA (American Heart Association)  
Attestato Provider anno di corso 2013 

 ALS Adult Advanced Life Support 
secondo Linee Guida ERC (European Resuscitation Council) - IRC  
Attestato Esecutore anno di corso 2019 

 PALS Pediatric Advanced Life Support 
secondo Linee Guida AHA (American Heart Association)  
Attestato Provider anno di corso 2019 

  
ECM 

(Educazione Continua in Medicina) 
 Acquisizione triennio in corso 2023-2025 (dovuto 100 / acquisito 140,5 crediti) 
 Assolto debito formativo per il triennio 2020-2022 (dovuto 46,67 / acquisito 195,5 crediti) 
 Assolto debito formativo per il triennio 2017-2019 (dovuto 135 / acquisito 283,6 crediti) 
 Assolto debito formativo per il triennio 2014-2016 (dovuto 75 / acquisito 212 crediti) 

(Fonte: Co.Ge.APS – Disponibili specifiche corsi su richiesta dell’interessato) 

Capacità e Competenze 
comunicative e sociali 

 Buona capacità di lavoro di gruppo di trasmissione di informazioni orali e scritte, 
particolarmente in ambito sanitario. Competenze acquisite in ambito del percorso formativo e 
professionale; 

 Numerosi anni di esperienza nell’ambito del volontariato in emergenza ed urgenza sanitaria; 
 Discrete capacità di ascolto e comunicative maturate attraverso l'esperienza  di relatore a 

congressi-seminari e sul luogo di lavoro; 
 Buone  Capacità di adattamento in ambienti multiculturali. 

Capacità e Competenze 
organizzative e gestionali 

 Attitudine a gestire il lavoro di gruppo, particolarmente in ambito sanitario e didattico. 
Competenze acquisite in ambito professionale, dell’associazione ANIARTI (Associazione 
Nazionale Infermieri d’Area Critica) e dell’Ordine della Professione Infermieristica (OPI) ex 
Collegio IP.AS.VI; 

 Senso organizzativo, maturato durante le occasioni d’organizzazione dei corsi di formazione ed 
aggiornamento per l’Azienda Ospedaliera Universitaria Senense, per  l’Ordine della Professione 
Infermieristica (OPI) di Siena; 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   
 

Capacità e Competenze 
 informatiche 

 Buona conoscenza principali sistemi operativi (Windows, iOS); 
 Buona capacità di gestione del pacchetto Office: di fogli per videoscrittura (ms Word), di calcolo 

(ms Excel) e presentazioni (ms PowerPoint) in ambito sanitario; 
 Buone capacità di navigazione sul web aspecifica e per la ricerca scientifica; competenze 

acquisite in ambito del percorso formativo, professionale, e con studio individuale. 

Patente di guida  Patente categoria A; 
 Patente categoria B; 

Relazioni 
Congressuali 
e/o Seminari 

 6 maggio 2023: Moderatore al congresso Nazionale Cardiologia dello Sport, Preventiva e 
Medicina dello Sport. Sessione 6: Diagnostica avanzata: risonanza magnetica e test 
cardiopolmonare. 

 4 giugno 2020: Relatore webinar organizzato da Aniarti (Associazione Nazionale Infermieri 
di Area Critica): BEST PRACTICE-Tips and tricks in ICU. Relazione: “E (Exposure): Quick-look 
e Check paziente” 

 21 maggio 2020: Relatore webinar organizzato da Aniarti (Associazione Nazionale Infermieri 
di Area Critica): Tips and tricks in COVID-ICU. Relazione: “Posturare il paziente: focus su 
pronazione e prevenzione lesioni da pressione” 

 Novembre 2019: Relatore al 38° Congresso Nazionale Aniarti. Relazione: “Pain Agitation 
Delirium: report sull’implementazione ed utilizzo delle Scale di Valutazione con analisi delle 
criticitร emerse nel tempo” 

 Novembre 2019: Relatore al 38° Congresso Nazionale Aniarti. Relazione: “L’infermiere nel 
trasporto Inter-ospedaliero per la Sicurezza ed il corretto Handover dei pazienti dimessi dalla 
Terapia Intensiva: uno studio osservazionale, retrospettivo, monocentrico”. 

 Ottobre 2019: Comunicazione orale 75° Congresso SIAARTI (Società Italiana di Anestesia 
Analgesia Rianimazione e Terapia Intensiva). Relazione: “fallimento del weaning dalla 
ventilazione meccanica: ruolo del delirium” Autori: F. Franchi, E. Scarpolini, C. Scattolini, M. 
Meneguzzi, F. D'Ambrosio, M. Rosati, E. Razzi, R. Lazzerini, M. Porcelli, C. Fastelli, M. Magini, 
L. Cubattoli, S. Scolletta 

 Aprile 2019: Relatore al Congresso Le Professioni Sanitarie in Area Cardiovascolare: 
Assistenza, Ricerca e Formazione organizzato da Fondazione Toscana Gabriele Monasterio – 
III° Ed. Relazione: “Paziente per un giorno: esiti infermieristici <diversi>”. 

 Febbraio 2019: Relatore al Convegno “Delirium nel processo assistenziale in Area Vasta          
Sud-Est della Regione Toscana” organizzato dall’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese in 
collaborazione con l’Università degli Studi di Siena; Relazione: “PainAgitationDelirium: 
esperienza di implementazione nell’UOC Rianimazione e Medicina Critica dell’AOU Senese”. 

 Settembre 2018: Relatore Evento “Trauma e Terapia Intensiva” organizzato da Azienda USL 
Toscana Nord Ovest - Ospedale Apuane (MS); Relazione: Handover Ponto Soccorso - Terapia 
Intensiva: Valore e Criticità. 

 Aprile 2018: Relatore Evento “Accessi Vascolari in Area Critica: competenze e responsabilità 
infermieristiche” organizzato da Ordine delle Professioni Infermieristiche di Siena ed Aniarti; 
Relazione: Gestione dei devices vascolari secondo le L.G. 

 Dicembre 2017: Relatore al Congresso Le Professioni Sanitarie in Area Cardiovascolare: 
Assistenza, Ricerca e Formazione organizzato da Fondazione Toscana Gabriele Monasterio –      
I° Ed. Relazione: “Delirium: Prevenzione, Monitoraggio e Trattamento in Terapia Intensiva”. 

 Ottobre 2017: Relatore al congresso organizzato da Collegio Ipasvi Siena ed Aniarti: “Route 
to ICU: Infermieristica, Etica ed Esperienza a confronto”. Relazione “Wellness in ICU: quale 
“benessere” per la persona in condizioni critiche?”. 

 Settembre 2017: Relatore al XX congresso Tuscany Annual Meeting Relazione: “Light Sedation 
e Delirium in Terapia Intensiva. 

 Marzo 2017: Relatore Evento “Accessi Vascolari in Area Critica” organizzato da Collegio Ipasvi 
Chieti ed Aniarti; Relazione: Cateteri venosi centrali: classificazione e gestione. 

 Novembre 2016: Moderatore al 35° Congresso Nazionale Aniarti - Sessione: Qualità di vita, 
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fine vita ed etica; Sessione: Terapia Intensiva IV. 
 Settembre  2016: Relatore al XIX Tuscany Annual Meeting Relazione: “Delirium: una sindrome 

prevedibile in ICU”. 
 Giugno 2016: Relatore Evento “analgo-sedazione nel paziente critico” organizzato dalla 

Scuola di Specializzazione in Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore – 
Università degli Studi di Siena/Azienda Ospedaliera Universitaria Senese; Relazione: “Dolore, 
Agitazione e Delirium”. 

 Novembre 2015: Moderatore al 34° Congresso Nazionale Aniarti - Sessione: Standard per 
l’assistenza in Terpia Intensiva; Sessione: Delirium in Terapia Intensiva. 

 Novembre 2014: Moderatore al 33° Congresso Nazionale Aniarti - Sessione: Emergenza e 
primo soccorso; Sessione: La sicurezza innanzitutto. 

 Ottobre 2014: Relatore al XVII Tuscany Annual Meeting Relazione: “Il delirium in Terpia 
Intensiva”. 

 Settembre  2013: Relatore all’evento sul rischio clinico (Risk Management) del proprio reparto 
TIPO (Terapia Intensiva Post Operatoria) Relazione: Terapia Intensiva Aperta: “analisi sulle 
criticità”. 

 Maggio  2013: Relatore al XVI Tuscany Annual Meeting Relazione: Terapia Intensiva Aperta: 
“analisi sui fattori che possono generare stress o demotivazione  agli operatori sanitari per 
l’inizio o il continuo del progetto di revisione degli orari di visita ai degenti”. 

 Novembre 2012: Relatore al Seminario non accreditato di informazione organizzato dalla 
ditta NovaTec. Caso Clinico: “IFA gestione e trattamento in paziente obeso critico”. 

 Novembre 2011: Relatore al 30° Congresso Nazionale Aniarti. Relazione: “Visiting Policies in 
Terapia Intensiva: analisi sugli operatori dopo un anno dalla revisione dell’orario di visita ai 
degenti”. 

 Maggio 2011: Relatore alla tavola rotonda organizzata dalla Regione Toscana e dalla 
Commissione Regionale di Bioetica. Relazione: “Terapie Intensive Aperte: una sfida possibile” .  

 Marzo 2008: Relatore all’incontro formativo di aggiornamento del dipartimento di Anestesia 
& Rianimazione del policlinico “S.Maria alle Scotte” di Siena. Relazione: “Vigileo, sistema di 
monitoraggio cardiaco multiparametrico. La gestione infermieristica”. 

 Ottobre 2007: Relatore all’incontro formativo di aggiornamento del dipartimento di Anestesia 
& Rianimazione del policlinico “S.Maria alle Scotte” di Siena. Relazione: “Ipotermia terapeutica: 
induzione, mantenimento e complicanze del trattamento nella gestione infermieristica”. 

Pubblicazioni  Articolo Scientifico: 
Bruni A, Fagorzi A, Mirri S, Machetti M, Trapassi S, Rosati M, D'Ambrosio F, Laprocina M, Righi 
L. End-Tidal Carbon Dioxide Measurement in Out-of-Hospital Cardiac Arrest as a Predictor 
of Return of Spontaneous Circulation: A Literature Review. Dimens Crit Care Nurs. 2024 
Sep-Oct 01;43(5):253-258. doi: 10.1097/DCC.0000000000000658. PMID: 39074230. 

 Articolo Scientifico: 
Persiani B, Cesari C, Tini V, Trapassi S, Rosati M, D’Ambrosio F, Righi L. Tools for assessing 
the risk of violence in the emergency room: a narrative review of the literature [Strumenti 
per la valutazione del rischio di violenza in pronto soccorso: una revisione narrativa della 
letteratura]. Scenario 2023; 40(2):558. doi:10.4081/scenario.2023.558 

 Articolo Scientifico: 
Caratelli A, Bartalini Bigi C, Delle Donne G, Diodato F, Dragoni N, Rosati M, D'Ambrosio F, Righi 
L. Procurement from Non Heart Beating Donor, a path under construction: a descriptive 
observational study on Italian nurses’s knowledge [Il procurement da Non-Heart-Beating 
Donor, un percorso in costruzione: studio osservazionale descrittivo sulle conoscenze 
degli infermieri italiani]. Scenario 2023; 40(1):538. doi:10.4081/scenario.2023.538 

 Contributo a libro: 
Pierluigi Badon, Gian Domenico Giusti (a cura di) Assistenza infermieristica in area critica e 
in emergenza  Pagine 657-698 Ed.   Casa Editrice Ambrosiana, Rozzano (MI), 2022.  ISBN: 
9788808980076 

 Articolo Scientifico: 
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Righi L, Ramacciani Isemann C, Rosati M, Pallassini M, Pozza A. Coping strategies at the 
frontline of care: comparisons between Covid‐19 and non‐Covid‐19 units' nurses and 
the role of moderator variables. Nursing Forum. 2022;1‐13. doi:10.1111/nuf.12715 

 Articolo Scientifico: 
Guerri M, D'Ambrosio F, Rosati M.  Inhaled sedation in intensive care unit: an alternative but 
equally effective and safe method of sedation? SCENARIO 2021; 38 (3): 56-59. (ISSN 1592-
5951; eISSN 2239-6403) 

 Articolo Scientifico: 
Millozzi G, Borgarello R, Bugnoli G, D'Ambrosio F, Dal Canto G, Lastrucci D, Lopez Pollan RA, 
Mugnaini A, Pomi M, Rosati M, Senesi E, Valenti R, Ferretti F.  The complications of enteral 
nutrition in medical wards [Le complicanze della Nutrizione Enterale nei reparti di 
medicina]. Assist Inferm Ric. 2021 Apr-Jun;40(2):78-86. Italian. doi: 10.1702/3634.36145. 
PMID: 34180910. 

 Articolo Scientifico: 
Bambi S, Giusti GD, Galazzi A, Mattiussi E, Comisso I, Manici M, Rosati M, Lucchini A.          
Pressure Injuries Due to Personal Protective Equipment in COVID-19 Critical Care Units.             
Am J Crit Care. 2021 Jul 1;30(4):287-293. doi: 10.4037/ajcc2021178. PMID: 33912903. 

 Articolo Scientifico: 
Maccarone I, Rosati M, D'Ambrosio F. Mobilization during Extracorporeal                            
Membrane Oxygenation (ECMO): Narrative review of the literature.                                                                 
SCENARIO 2021; 38 (1): 71-76 (ISSN 1592-5951; eISSN 2239-6403) 

 Articolo Scientifico: 
Labeau SO, Afonso E, Benbenishty J, Blackwood B, Boulanger C, Brett SJ, Calvino-Gunther S, 
Chaboyer W, Coyer F, Deschepper M, François G, Honore PM, Jankovic R, Khanna AK, 
Llaurado-Serra M, Lin F, Rose L, Rubulotta F, Saager L, Williams G, Blot SI; DecubICUs Study 
Team; European Society of Intensive Care Medicine (ESICM) Trials Group Collaborators.                      
Prevalence, associated factors and outcomes of pressure injuries in adult intensive care 
unit patients: the DecubICUs study. Intensive Care Med. 2021 Apr;47(4):503-520. 
doi:10.1007/s00134-020-06327-5. PMID: 33635356 PMCID: PMC8035092 
[Online Resource 1. DecubICUs study team and ESICM Trials Group Collaborators. Page 10/18, 
Local Investigators: …Azienda Ospedaliera Universitaria Senese (Siena): Moris Rosati, 
Francesco D'Ambrosio…]. 

 Articolo Scientifico: 
Ramacciani Isemann C, Rosati M, Marzocchi K, Righi L. Evaluation of delirium                                       
in the elderly patient visiting the emergency department: a narrative literature review.              
SCENARIO 2020; 37 (4): 9-14 (ISSN 1592-5951; ISSN Online 2239-6403) 

 Articolo Scientifico: 
Colapietro S, Taddei C, Rosati M, D'Ambrosio F, Righi L.. Le competenze                                           
avanzate dell'infermiere di emergenza territoriale: analisi della letteratura                                               
e dei dati operativi nell'area senese. Mondo Sanitario 2020 num.4: p.9-14, ISSN:190-9374 

 Poster Scientifico: 
Ninci B, D'Ambrosio F, Rosati M. Formarsi per comunicare:                                                                 
l’infermiere e la proposta di donazione di organi e tessuti. SUPP. SCENARIO 2019; 36 (3): 
68 (ISSN 1592-5951; ISSN Online 2239-6403) 

 Articolo Scientifico: 
Buscemi M, D'Ambrosio F, Rosati M. Complications related to the infusion                                           
methods of Enteral Nutrition: clinical implications in nursing practice.                                                        
A literature review. SCENARIO 2019; 36 (1): 18-23 (ISSN 1592-5951; ISSN Online 2239-
6403). 

 Poster Scientifico: 
Santoro V, Rosati M (2018). L'umidificazione dei gas inspirati                                                                        
come standard di cura. SUPP. SCENARIO 2018; 35 (3) (ISSN 1592-5951; ISSN Online 2239-
6403) 

 Contributo a libro: 
Gianluca Bugnoli (a cura di) Infermieristica e Lean Thinking: metodologie e strumenti per 
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una moderna assistenza – Esperienze a confronto nell’azienda Ospedaliera Universitaria 
Senese. Pagine 146-149 - Ed. Franco Angeli - anno 2017 

 Poster Scientifico: 
Rosati M, Lopez Pollan AR, D’Ambrosio F. Applicazione delle scale di valutazione                                  
PAD (Pain, Agitation, Delirium) in ICU: aderenza alla compilazione del personale 
infermieristico. SUPP. SCENARIO 2016; 33 (3) (ISSN 1592-5951; ISSN Online 2239-6403). 

Progetti  Progetto “MOST” Mobile Opportunity against Stress: una startphone app per la gestione dello 
stress psicologico. 
MOST è un progetto di ricerca scientifica nato dalla collaborazione tra Università di Siena, 
Università di Firenze e Azienda Ospedaliera Universitaria Senese per prevenire e ridurre il disagio 
psicologico nella popolazione a seguito della pandemia da Covid-19. E’ finanziato dal Bando 
Ricerca Covid-19 Toscana (DD n. 7731 del 26/05/2020). 

o Pubblicazione protocollo di Studio (Pozza A, Giangrasso B, Baldo D, et al. Mobile 
opportunity against stress: Open study protocol on the effectiveness of a mobile 
platform for stress self-management in the post-pandemic era. Front Psychol. 
2023;13:917574. Published 2023 Jan 23. doi:10.3389/fpsyg.2022.917574) 

 Progetto “Ricerca Infermieristica”  Azienda ospedaliero-universitaria Senese: 
o Aprile 2017: Costituzione del gruppo di Ricerca infermieristica ed Evidence Based 

Nursing con iniziale formazione dei componenti; 
o Gennaio 2018: Implementazione della formazione nel contesto della ricerca e stesura 

del primo protocollo di ricerca; 
o Riconoscimento ufficiale della costituzione del Gruppo Ricerca Infermieristica ed EBN 

in AOU Senese (prot. 21414 del 23-10-2018 aut.ne Direttore Sanitario 21-11-2018); 
o Aprile 2021: Pubblicazione del primo studio (doi: 10.1702/3634.36145). 

 Progetto “Delirium” Azienda Ospedaliera Universitaria Senese:  
o Febbraio 2015: promotore del gruppo di lavoro interdipartimentale delle Terapie 

Intensive sulla “Prevenzione, Monitoraggio e Trattamento del Delirium in ICU”. 
o Applicazione della metodologia LEAN thinking in sanità con sviluppo di un progetto 

A3 per la Prevenzione, Monitoraggio e Trattamento del Delirium all’interno dei diversi 
setting dell’AOU Senese (vincitore del premio Qualità - Lean day AOUS 2015 e premio 
Continuità - Lean day AOUS 2016) 

o Novembre 2017: Redazione Protocollo Azienda ospedaliero-universitaria Senese: 
Gestione del Delirium in Terapia Intensiva. PA.112.DS del 27/11/2017 prot.62 del 
02/01/2018 

o Aprile 2018: Riconoscimento ufficiale della costituzione del Team Multidisciplinare – 
Multiprofessionale per la gestione del Delirium in AOUS. Prot. 9031 del 23/04/2018. 

 Servizio di “Emergenza IntraOspedaliera – M.E.T. (Medical Emergency Team)” dell’Azienda 
Ospedaliera Universitaria Senese: 

o Componente del gruppo da febbraio 2014 al gennaio 2020 
o Redazione Istruzione Operativa Azienda ospedaliero-universitaria Senese: Istruzione 

Operativa per la gestione del Carrello dell’Emergenza & del Defibrillatore (BLS-D).  
Successiva applicazione della metodologia “LEAN thinking in sanità” con sviluppo di 
un progetto A3 (progetto finalista - Lean day AOUS 2016) 

 Progetto “Rianimazione Aperta”  U.O.C. Terapia Intensiva Post-Operatoria e Medicina Critica - 
Azienda Ospedaliera Universitaria Senese:  

o Ottobre 2008: Revisione delle “visiting policies” all’interno della UOC. Partecipazione 
al gruppo di ricerca e indagine sul tema: “Rianimazione Aperta, vantaggi e svantaggi 
per gli operatori Sanitari, Familiari e Degenti”. 

o Gennaio 2011: Sviluppo e indagine sul tema “Rianimazione Aperta: un anno dopo 
l’incremento dell’orario di visita ai degenti della Terapia Intensiva , cosa ne pensano 
gli operatori?”. 
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Certificazioni in allegato   

Su richiesta dell’interessato. 

 
Il sottoscritto consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, 
dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 
 
 
Siena, 30/07/2024          Moris Rosati 
             

Ordine Professionale  Iscritto n° 1873 all’Albo dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche della provincia di Siena      
da 07/01/2004. 

 Attività di Consigliere per l’Ordine delle Professioni Infermieristiche della provincia di Siena       
per il triennio 2015-2017 

 
Appartenenza a 

Società Scientifiche 
 

 ANIARTI Associazione Nazionale Infermieri di Area Critica 
Attività di Delegato Nazionale per la regione Toscana per il trienno 2014-2016; Referente per 
la Provincia di Siena per il triennio 2017-19, 2020-22. 

 SIMEUP Società Italiana di Medicina di Emergenza ed Urgenza Pediatrica - Socio Ordinario 
dall’anno 2014. 

 IRC Italian Resuscitation Council - Socio dall’anno 2017 
 

Appartenenza ad 
Associazioni di Volontariato 

 Attività di Volontariato dal 1994 al 2014 con la qualifica di soccorritore di livello avanzato presso 
l’Associazione Pubblica Assistenza Val d’Arbia (Siena). 

 Attività di Volontariato dal 2000 al 2018 presso nell’ente di Protezione Civile Nazionale – 
colonna mobile ANPAS Toscana. 

 
Autorizzazioni 
Dati Personali 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e 
del Regolamento UE 2016/679 ai fini della ricerca e selezione del personale. 

  

Maria Martina

Maria Martina


